                                                                  Утверждаю:


                                                               Директор МБОУ 
«Гора - Подольская СОШ» 
                                                      Грайворонского района
                             ___________ В.Г. Беспалов                                  










































ПЛАН


Работы  школьной 
библиотеки

МБОУ  «Гора - Подольская  СОШ» на 2017 – 2018

учебный  год.

 























            План
















 

           Работы школьной    библиотеки
 

       На 2017 – 2018  учебный  год

МБОУ «Гора - Подольская средняя общеобразовательная школа»   Грайворонского района 
1. Вводная часть
Школьная библиотека предоставляет информацию и идеи, имеющие фундаментальное значение для успешной деятельности в нашем сегодняшнем мире, который все больше строится на информации и знаниях. Школьная библиотека вооружает учащихся навыками непрерывного самообразования  и формирования установки на ответственное и активное отношение к своему здоровью.
Контрольные показатели.·
Читатели – 301 человек 

Посещаемость – 4999 посещений 

Книговыдача – 6668кз. 

2. Основные цели библиотеки
1.Осуществление государственной политики в сфере образования через библиотечно-информационное обслуживание пользователей, обеспечение их прав на свободное и бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, гарантированное государством.
2. Создание единого информационно-образовательного пространства ОУ; организация комплексного библиотечно-информационного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа и информации, знаниям, идеям, культурным ценностям в контексте информационного, культурного и языкового разнообразия.
3. Воспитание гражданского самосознания, помощь в социализации обучающихся, развитии их творческих способностей.
4. Организация систематического чтения обучающихся с учетом их культурных и языковых особенностей.
5. Организация досуга, связанного с чтением и межличностного общения в условиях библиотеки с учетом интересов, потребностей, возрастных психофизических, национальных особенностей обучающихся для развития межкультурного диалога и адаптации представителей культурных языковых групп в поликультурном обществе.
6. Совершенствование номенклатуры представляемых библиотекой услуг в аспекте культурного и языкового разнообразия на основе внедрения новых информационных технологий, компьютеризации библиотечно-информационных процессов, интеграция в киберпространство; организация комфортной библиотечной среды, воспитания информационной культуры учителей и учащихся.
3. Задачи библиотеки

Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации.
Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий. Обеспечение возможности наиболее полного и быстрого доступа к документам. Оказание методической консультационной помощи педагогам, родителям, учащимся в получении информации.
Сбор, накопление и обработка информации и доведение её до пользователя. Проведение внеклассной работы на базе источников информации, имеющихся в библиотеке.
Развитие содержательного общения между пользователями, воспитание культуры общения.
Разработка новых информационно-консультационных услуг для пользователей и привлечение новых клиентов. 

· информационное обеспечение учащихся; 

· информационная поддержка педагогов в учебной, научно-исследовательской деятельности, а также информационное сопровождение инновационных процессов в школе; 

· помощь в самообразовании, саморазвитии детей и взрослых; 

· педагогическая работа сотрудников школьной библиотеки, так как школьная библиотека – участник образовательного и воспитательного процесса. 
 4. Основные функции библиотеки
1. Аккумулирующая – библиотека формирует, накапливает, систематизирует и хранит библиотечно-информационные ресурсы.
2. Сервисная – библиотека предоставляет информацию об имеющихся библиотечно-информационных ресурсах, организует поиск и выдачу библиотечно-информационных ресурсов, обеспечивает доступ к удаленным источникам информации.
3. Методическая – библиотека разрабатывает учебные и методические материалы по основам информационной культуры пользователей, алгоритмы и технологии поиска информации.
4. Учебная – библиотека организует подготовку по основам информационной культуры для различных категорий пользователей.
5. Воспитательная  – библиотека способствует развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе.
6. Социальная – библиотека содействует развитию способности пользователей к самообразованию и адаптации в современном информационном обществе.
7. Просветительская библиотека приобщает учащихся к сокровищам мировой и отечественной культуры.
8. Координирующая – библиотека согласовывает свою деятельность со всеми подразделениями ОУ, другими библиотеками, медиатеками для более полного удовлетворения потребностей пользователей в документах и информации.
5. Задачи индивидуального обслуживания
· Помощь в определении тематики чтения, 

· Выбор конкретных книг, 

· Выполнение запросов, 

· Оказание помощи в поиске литературы, 

· Знакомить с источниками информации, 

· Перерегистрация и запись новых читателей, 

· Беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения книг, 

· Беседы об ответственности за причиненный ущерб книге, учебнику, другому носителю информации, 

· Подбор литературы для написания рефератов, докладов и т.д.,
· Проведение индивидуальных бесед о прочитанном: 

выявление уровня читательского развития учащегося, в том числе — была ли ему понятна прочитанная книга;

выявление мнения читателя о данном произведении и его авторе; 
выявление вкусов и предпочтений читателя (на примере обсуждения прочитанной книги). 

· Проведение соцопроса педагогов «Что не устраивает в работе школьной библиотеки?»; 

· Анкетирование учащихся 5-9 классов «Что я люблю читать?»;
· Информация для управляющего совета школы о пополнении учебниками школьной библиотеки на 2017-2018 учебный год; 

· Тематические выставки, посвященные юбилейным и памятным датам; 

· Стимулирование интереса к чтению; 

· Литературно-творческие игры, беседы, обзоры, кроссворды, увлекательные путешествия с героями книг; 

· Интеллектуальные игры, викторины, конференции; 

· Мониторинг посещаемости библиотеки;
· Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников;

· Доведение ре​зультатов просмотра до сведения классных руководителей; 

· Наглядная реклама (информационные объявления о выставках и мероприятиях, прово​димых библиотекой).   
	№п/п
	Содержание работы
	Класс
	     Срок  исполнения  
	     Ответственный

	
	Индивидуальная  работа
	
	
	

	1
	Обслуживание читателей (учащихся, педагогов    родителей)
	1 - 11
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Рекомендуемые беседы при выдаче книг
	1 - 11
	Постоянно
	Библиотекарь

	3
	Беседа со школьниками о прочитанном
	1 - 11
	Постоянно
	Библиотекарь

	4
	Рекомендательные рекламные  беседы о новых книгах, журналах, поступающих в библиотеку
	1 - 11
	Постоянно
	Библиотекарь

	5
	Конкурс на лучшего читателя
	1 - 4
	апрель
	Библиотекарь

	6
	«Десять любимых книг» - рейтинг самых популярных изданий (оформление выставки)
	1 -11
	май
	Библиотекарь


Работа с библиотечным активом      
	1
	Создать актив библиотеки
	5 - 10
	сентябрь
	Библиотекарь

	2
	Продолжить работу библиотечного школьного актива
	
	 В течение  года
	Библиотекарь

	3
	Проводить рейды по проверке состояния школьных учебников
	
	2 раза в год
	Библиотекарь

	4
	Заседание школьного библиотечного актива
	
	Один раз в четверть
	Библиотекарь

	5
	Привлекать актив к проведению массовых мероприятий
	
	В течение года.
	Агаркова  А.С.



 6.
 Массовая работа. Выставки

	1
	К/в «Словарь – наш помощник» -  выставка
	1 - 11
	30.08 – 06.09
	Библиотекарь

	2
	Урок – профориентация учащихся 11 класса
	11 класс
	06.09
	Библиотекарь

	3
	Библиотечный час – знакомство с писателем А.Н. Толстым
	   9 класс
	13.09
	Библиотекарь

	4
	«Как молоды мы были» - посиделки ветеранов труда за круглым столом.
	
	28.09.
	Библиотекарь, председатель ветеранского совета

	5
	К/в «Вечно есть учителя»
	1 – 11 
	5.10.
	Библиотекарь

	6
	«Поэты ХХ века» книжно – журнальная выставка – 125 лет со дня рождения М. Цветаевой
	9 - 11
	6.10.- 10.10
	Библиотекарь

	7
	Викторина по творчеству С. Я. Маршака
	4 – 5 класс
	27.10
	Библиотекарь

	8
	Литературный урок. Мамин – Сибиряк Д.Н. и его сказки (165 лет со дня рождения)
	3 - 4 класс
	08.11
	Библиотекарь

	9
	«Почитаем и узнаем» Знакомство с детским писателем (Остер Г.Б.)
	1 - 2
	15.11
	Библиотекарь

	10
	«Моя мама и бабушка – любимые и дорогие» - выставка - рассказ
	7 - 8
	24.11
	Библиотекарь

	11
	« Я рекомендую» Закладки к любимым книгам с отзывом о прочитанном.
	  3 - 4
	29.11
	Библиотекарь

	12
	«День героев отечества» - урок мужества
	7 - 9
	07 – 10. 12
	Библиотекарь

	13
	День Российской Конституции – выставка - беседа
	9 - 11
	11. 12.
	Библиотекарь

	14
	Урок – экскурсия – Э.Успенский «Жизнь прожита не зря» 
	3 - 4 - 
	20.12
	Библиотекарь

	15
	«Здравствуй Новый Год»- игровая программа
	1кл
	25.12
	Библиотекарь

	16
	«Наши герои сказок.» Литературный калейдоскоп
	8 - 11
	13.01
	Библиотекарь

	17
	«П.Проскурин – кто это» знакомство с писателем
	10
	19.01
	Библиотекарь

	18
	«Наш любимый поэт,актер,музыкант.исполнитель» -В.Высоцкому 80 лет - выставка
	10 - 11
	23 – 27.01
	Библиотекарь

	19
	Встреча с Пришвиным. «Кладовая солнца»
	4 класс 
	02.02
	Библиотекарь

	20
	Выставка – обзор «Здоровье в наших руках»
	6 - 11
	10 – 15.02
	Библиотекарь

	21
	День воинской славы – урок мужества
	5 - 6

	21.02
	Библиотекарь

	22
	Викторина «Такие разные слова» (ко дню родного языка)
	7 - 9
	18.02
	Библиотекарь учитель русского языка

	23
	«Дарите женщинам цветы» праздничные посиделки
	10 - 11
	6.03
	Библиотекарь

	24
	Открытие недели  детской книги « Посвящение в читатели»
	1
	21.03.
	Библиотекарь

	25
	Знакомство с писателями – юбилярами (неделя детской книги)  ( С.Михалков, В.Драгунский  и М.Горький) к международному дню детской книги.
	2 - 7
	22.03 – 28.03.
	Библиотекарь

	26
	Час познавательной информации  « Пропуск в космос – удел избранных» 
	9 - 10
	12.04.
	Библиотекарь

	27
	Б. Полевой «Повесть о настоящем человеке»
	8кл
	25.04
	Библиотекарь

	28
	К/в «Поклонимся великим тем годам»
	1 - 11
	06.05.
	Библиотекарь

	29
	Календарь « Памятных и юбилейных дат» по специальному плану
	1 - 11
	В течение года
	Библиотекарь

	30
	«Ах  эти  сказки» Пушкинские чтения
	2 – 4 кл
	06.06
	Библиотека и учитель русского языка


7. Работа медиатеки

	1
	Комплектование фонда путем приобретения СД , ДВД
	В течение года
	Библиотекарь
	

	2
	Организация учета фонда медиатеки
	Постоянно
	Библиотекарь
	

	3
	Своевременное проведение обработки и регистрации изданий. Создание электронного каталога поступающей литературы
	В течение года по мере поступления
	Библиотекарь
	

	4
	Информирование учителей и обучающихся о новых поступлениях СД, ДВД
	По мере поступления
	Библиотекарь
	

	5
	Индивидуальные и коллективные консультации пользователей
	1 раз в неделю
	Библиотекарь
	

	6
	Поиск информации по запросам пользователей
	Постоянно
	Библиотекарь
	


8. Формирование библиотечного фонда
· Продолжить формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательными программами 

·  Обеспечение свободного доступа в библиотеке к художественному фонду (для учащихся 1-4-х классов); к фонду периодики (для всех учащихся и сотрудников) 

· Выдача изданий читателям на абонементе 

· Обеспечение работы с фондом читального зала 

· Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах 

· Контроль за своевременным возвратом в фонд выданных изданий 

· Создание и поддержание комфортных условий для работы читателей 

· Работа по мелкому ремонту художественных изданий и учебников с привлечением библиотечного актива 

· Прием, систематизация, техническая обработка и регистрация новых поступлений (основной фонд); 

· Оформление подписки на периодические издания, контроль доставки; 

· Формирование фонда библиотеки традиционными и электронными носителями информации 

· Выявление и списание ветхих, морально устаревших и неиспользуемых документов по установленным правилам и нормам. 

9. Работа по сохранности фонда
· проверка возвращаемых документов, 

· обеспечение мер по возмещению ущерба, причиненного носителям информации в установленном порядке, 

· составление списков должников, 

· извещение классных руководителей и руководства школы,
· обеспечение требуемого режима систематизированного хранения и физической сохранности библиотечного фонда. 

10. Работа с учебным фондом
· Подготовка комплектов учебной литературы и выдача по классам;
· Ведение журнала выдачи учебников; 

· Мониторинг совместно с руководством школы обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями на 2017 – 2018 учебный год; 

· Работа с библиографическими изданиями (прайс- листы, тематические планы издательств, перечни учебников и пособий, рекомендованные Министерством образования.
· Формирование общешкольного бланка заказа на учебники и учебные пособия с учетом замечаний курирующих заместителей директора школы и руководителей методических объединений, а также итогов инвентаризации;
· Согласование и утверждение бланка-заказа на 2018-2019 год администрацией школы, его передача районному методисту; 

· Подготовка перечня учебников, планируемых в новом учебном году, но не заказанных по бланку заказов (внебюджет); 

· Осуществление контроля над выполнением сделанного заказа; 

· Информирование учащихся и педагогов о новых поступлениях учебников и учебных пособий, через выставки и объявления; 

· Размещение новых учебников в фонде; 

· Списание учебного фонда с учетом ветхости и смены учебных программ; 

· Приём и обработка поступивших учебников, штемпелевание; оформление накладных на поступившую учебную литературу и их своевременная передача в бухгалтерию; 

· Сбор, расстановка учебной литературы; 

· Организация работы по своевременному возврату учебников и учебных пособий. 

11. Работа с родителями
· Предоставление родителям информации об обеспеченности учебной литературой;
· Вывешивание информации для родителей на стенды и сайт школы;

· Предоставление родителям информации о посещаемости их детьми школьной библиотеки;
· Оформление стендов «Лучшие читатели библиотеки» и  «Самый читающий класс».
12. Работа с педагогическим коллективом
· Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах. 

· Выступления на совещаниях и педагогических советах о посещении школьной библиотеки учащимися. 

· Обзоры педагогической периодики на МО. 

· Выставки-обзоры поступающих новинок. 
· Консультационно-информационная работа с МО учителей-предметников, направленная на оптимальный выбор учебников и учебных пособий в новом учебном году. 

· Оказание методической помощи к уроку.
· Подбор литературы и периодических изданий по заданной тематике. 
· Подбор материалов к предметным неделям и классным часам. 

· Участие в подготовке Дня учителя (подбор материалов, разработок).
13. Повышение квалификации
Использование в работе опыта лучших школьных библиотекарей, участие в конкурсах, как в районных так и на педагогических сайтах Интернета, индивидуальные консультации методиста, постоянное изучение информации из профессиональных изданий. 







