
Критерии оценки результативности профессиональной деятельности учителей  

 

Ф.И.О._______________________________________________________________________дата _______________________________  

 

№ п\п Критерии Показатели критериев Кол-во баллов по каждому показателю критериев 

  1. Обеспечение качества обучения учащихся  

1.1. Учебные 

достижения 

обучающихся 

Освоение обучающимися образовательных стандартов: 

- Единый государственный экзамен в 11 классах  

 

 

Успеваемость учащихся по предмету:   

100% - 5 баллов;              95 - 99% - 3 балла;  

  91 - 94% - 1 балл;          90% и ниже – 0 баллов.  

Качество знаний: количество учащихся, показавших результаты на уровне или выше 

среднеобластных при условии, что % выбравших экзамен не менее 80% от класса 

80% и более – 5 баллов 

60-80% - 4 балла 

40-50% - 3 балла 

30-40% - 2 балла 

Примечание: баллы устанавливаются сроком на один учебный год 

- государственная (итоговая) аттестация в 9 классах   

 

 

 

 

Успеваемость учащихся по предмету:   

100% - 5 баллов;                  95 - 99% - 3 балла; 

91 - 94% - 1 балл;                 90% и ниже – 0 баллов.  

Качество знаний: при условии, что % выбравших экзамен не менее 80% от класса 

85 – 100% - 8 баллов;          75 – 84%  - 6 баллов; 

65 – 74% - 4 балла;             51 – 64% - 2 балла. 

Примечание: баллы устанавливаются сроком на один учебный год. 

Независимые региональные и муниципальные  контрольные 

работы, тестирование и др. 

Успеваемость учащихся по предмету:   

100% - 3 баллов;             95 - 99% - 2 балла; 

91 - 94% - 1 балл;            90% и ниже – 0 баллов.  

качество знаний: 

91-100% -5 баллов;                              80-90%  - 4 баллов; 

70-81% - 3 балл;    

60-69%-2 балла                        

Успеваемость учащихся  на «4» и «5» по итогам учебного года или I 

полугодия 

80%  и более – 10 баллов;                 70 – 79% - 7 баллов; 

60 – 69% - 5 баллов;                            51- 59% - 3 балла; 

38-50% - 2 балла. 

При значительном расхождении оценок по итогам  внешней независимой экспертизы снимаются 

«штрафные» баллы. 

  Результаты школьного мониторинга (промежуточный и рубежный 

контроль) 

80%  и более – 10 баллов;                 70 – 79% - 7 баллов; 

60 – 69% - 5 баллов;                            51- 59% - 3 балла; 

38-50% - 2 балла. 



Дополнительные баллы за качество знаний по каждому административному срезу: 

100-91%-3 балла 

71-90%-2 балла 

50-70% - 1 балл 

ФГОС: уровень формирования УУД, успешности класса (результаты 

комплексной работы) 

80%  и более – 10 баллов;                 70 – 79% - 7 баллов; 

60 – 69% - 5 баллов;                            51- 59% - 3 балла; 

38-50% - 2 балла. 

Примечание: баллы устанавливаются сроком на один учебный год. 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

 

Внедрение   

современных 

образовательн

ых технологий 

Использование информационно-коммуникационных технологий  в 

образовательном процессе; школьный сайт 

Использование  электронных образовательных ресурсов– 2 балла 

Разработка урока, внеклассного мероприятия и т.д. на школьном сайте- по 2 балла; 

Статья, информация– по 1 баллу 

Вовлечение учащихся в  создание мультимедийных продуктов, 

проектов, презентаций  и др. 

За каждое первое место в конкурсах проектов, Интернет- конкурсах: 

60 баллов – всероссийский уровень;         40 балла –  региональный уровень;           10 баллов – 

муниципальный уровень; 

За каждое призовое место в конкурсах проектов, Интернет- конкурсах: 

40 баллов – всероссийский уровень;        30 баллов –  региональный уровень;          5 баллов – 

муниципальный уровень; 

 

Участие в проектно-исследовательской, опытно- экспериментальной 

работе, инновационной деятельности. 

На региональном уровне – 8 баллов 

На муниципальном уровне – 6 баллов 

На уровне ОУ – 4 балла 

Реализация программ углубленного и  профильного изучения 

предмета 

5 балла за каждый класс и каждый предмет профильного уровня; 

10 баллов за углубленное преподавание предмета 

1.3. Результативнос

ть внеурочной 

деятельности 

по 

преподаваемым 

предметам 

Вовлечение учащихся во внеурочную деятельность, достижения 

учащихся на предметных конкурсах, смотрах, конференциях, 

спортивных соревнованиях и др. 

Примечание: командное участие приравнивается к личному. 

Очные: 

 За каждое первое место: 

60 баллов – всероссийский уровень;         40 балла –  региональный уровень;           20 балла – 

муниципальный уровень; 

За каждое призовое место 

40 баллов – всероссийский уровень;        30 балла –  региональный уровень;          10 балла – 

муниципальный уровень; 

Заочные: 

За каждое первое место: 

10 баллов – всероссийский уровень;         8 балла –  региональный уровень;          5 балла – 

муниципальный уровень; 

За каждое призовое место: 

10 баллов – всероссийский уровень;        6 балла –  региональный уровень;          4 балла – 

муниципальный уровень; 

Вовлечение учащихся во внеурочную деятельность, достижения 

учащихся на предметных олимпиадах. 

За каждое первое место: 

200 баллов – всероссийский уровень;         100 баллов –  региональный уровень;           50 баллов – 

муниципальный уровень; 



За каждое призовое место 

100 баллов – всероссийский уровень;       50 баллов –  региональный уровень;          30 баллов – 

муниципальный уровень 

1.4. Профессиональ

ные достижения  

Участие в профессиональных конкурсах  

 

 

 

 

Очные: 

 За каждое первое место: 

200 баллов – всероссийский уровень;         100 баллов –  региональный уровень;           50 баллов – 

муниципальный уровень; 

За каждое призовое место 

100 баллов – всероссийский уровень;        50 баллов –  региональный уровень;          30 баллов – 

муниципальный уровень; 

Заочные: 

50 баллов – всероссийский уровень;         40 баллов –  региональный уровень;           20 баллов – 

муниципальный уровень; 

За каждое призовое место 

30 баллов – всероссийский уровень;        20 баллов –  региональный уровень;          10 баллов – 

муниципальный уровень; 

Примечание: баллы за победу и призовые места в конкурсах: «Учитель года», «Педагог 

года» , «Сердце отдаю детям», «Самый классный классный» «Воспитать человека» 

устанавливаются сроком на один учебный год. 

 

Зафиксированное участие в семинарах, конференциях, форумах, 

мастер-классах, авторских выставках  (выступления, организация 

выставок и др.). Проведение открытых мероприятий, открытых 

уроков. 

100 баллов – всероссийский уровень; 

50 баллов – региональный уровень; 

10 баллов - муниципальный уровень; 

5 баллов -на уровне ОУ 

Примечание: баллы устанавливаются за каждое участие. 

Наличие публикаций (кроме интернет -публикаций) 20 балла – всероссийский уровень; 

15 балла –  региональный уровень. 

5 балла- муниципальный уровень 

Примечание: баллы устанавливаются за каждую публикацию. 

 

Повышение профессионального уровня учителя посредством 

прохождения курсовой подготовки и аттестации педагогических 

кадров 

Прохождение курсов-10 баллов 

Прохождение аттестации  на соответствие занимаемой должности-5 баллов 

Прохождение аттестации  на первую квалификационную категорию-10 баллов 

Прохождение аттестации  на высшую квалификационную категорию -15 баллов 

Примечание: устанавливаются сроком на один год. 

1.5. Признание 

высокого 

профессионали

зма учителя 

обучающимися 

Наличие зафиксированных позитивных отзывов в адрес учителя  

со стороны родителей (просьбы к администрации о зачислении в 

класс, где работает данных педагог, и др.), отсутствие 

подтвержденных жалоб на учителя, отсутствие фактов перевода 

обучающихся из класса, где работает данный учитель,  по причине 

5 баллов – при  наличии 

В случае обоснованных жалоб и обращений снятие  до 20 «штрафных» баллов. 



и их 

родителями 

недовольства качеством предоставляемых им образовательных 

услуг. 

Результаты  анкетирования, опроса, общественное мнение, 

рейтинги  и др. 

 Популяризация и презентация педагогического опыта Региональный уровень – 40 баллов 

Муниципальный уровень – 20 баллов 

Уровень ОУ – 5 баллов 

Наличие собственного Интернет- сайта 10 баллов 

Наличие портфолио учителя 10 баллов 

1.6. Исполнительска

я дисциплина 

Своевременная подача документации администрации школы По шкале от 1 до 10 баллов 

Заполнение виртуального журнала Своевременное, полное: 

 домашнее задание- 5 баллов 

 оценки- 5 баллов 

 темы уроков -5 баллов 

Исполнительская дисциплина: соблюдение Устава школы, 

внутреннего трудового распорядка, трудового договора. 

При наличии случаев нарушений снимаются «штрафные» баллы – 15 б 

Оформление школьной документации: 

 
  

Отсутствие замечаний-  15 баллов 

Своевременное оформление   с незначительными замечаниями – 10 баллов 

 Регулярные нарушения в оформлении документации учителя – снятие «штрафных» баллов – 20 

баллов 

1.7 Общественная 

активность 

педагога 

Выполнение работы, не связанной с прямыми функциональными 

обязанностями 

Председатель ПК – 5 баллов 

Руководство ШМО – 5 баллов 

Руководство РМО – 5 баллов 

Наставничество – 5 баллов 

Членство в профсоюзной организации – 5 баллов 

Участие в экспертных комиссиях, апелляционных комиссиях, предметных комиссиях по проверке 

ЕГЭ и ГИА, в жюри конкурсов, олимпиад – 5 баллов 

Организация внеурочной деятельности, способствующей 

повышению авторитета и имиджа школы у обучающихся, 

родителей, общественности 

Участие в общешкольных мероприятиях  - 1 балл за каждое 

Участие  в общешкольных родительских собраниях – 1 балл; выступление –  2 балла 

Участие в мероприятиях, проводимых совместно с социумом (трудовые десанты, посадка 

саженцев, уборка прилегающих территорий и т.п) – 1 балл за каждое 

 Участие в учительских туристических слетах – 3 балла 

Наличие грамот, благодарственных писем администрации школы, объектов социума – 1 балл за 

каждое 

Наличие почетных званий и наград МО – 2 балла 

Занесение в Книгу почета ОУ – 1 балл 

Участие и результаты рейтингования, аккредитации, 

лицензирования.  

По шкале от 1 до 7 баллов. 

1.8 Учебный 

кабинет 

Образцовое содержание учебного кабинета 

 

Соответствует требованиям  СанПин– 1-8 баллов 

Наличие предметных стендов: 



-соответствие стендов нормам бытовой и технической эстетики – 1балл 
-смысловая нагрузка стендов – 1 балл 
-периодичность работы сменных стендов – 1 балл 
Наличие паспорта кабинета – 5 баллов 

Наличие дидактического материала – 5 баллов 

Наличие сменных выставок творческих работ учащихся – 3 балла 

Степень озеленения кабинета – до 3 баллов 

Санитарное состояние кабинета – до 5 баллов 

АРМ учителя  – 1 балл 

Обеспеченность кабинета современными учебными пособиями – до 4 баллов 
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Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

руководителей образовательных учреждений 

№ 
п\п 

Критерии Показатели критериев Кол-во баллов по каждому показателю критериев 

   
1. Ресурсообеспеченность учреждения 

 

1.1 Наличие условий осуществления 
образовательного процесса, 
отвечающего современным 
требованиям 

Соответствие санитарно-гигиеническим требования к условиям обучения в 
общеобразовательном учреждении (СанПиН) в части обеспечения 
температурного, светового режима, режима подачи питьевой воды и т.д. 
 

5 баллов - при соответствии; снятие «штрафных»  баллов – 
имеются предписания контрольно-надзорных служб. 
0 баллов – при несоответствии. 

Обеспечение  современных  учебно-бытовых условий (наличие 
оборудованных гардеробов, внутренних туалетов, спортзалов, столовых, 
пищеблоков, душевых и т.п.) 

5 баллов –  при обеспечении;  
снятие «штрафных» баллов – имеются предписания 
контрольно-надзорных служб. 
 

Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, 
охраны труда, выполнение необходимых объемов текущего и капитального 
ремонта 
 

5 баллов –  при обеспечении; 
снятие «штрафных» баллов – имеются предписания 
контрольно-надзорных служб. 
 

Эстетические условия  помещений, наличие ограждения и состояние 
пришкольной территории 

5 баллов – отвечают современным требованиям. 
 

Наличие локальной сети,  электронной почты, сайта и т.д.  
 

5 баллов – при наличии. 

Укомплектованность педагогическими кадрами, имеющими необходимую 
квалификацию по каждому из предметов базисного учебного плана 
 

6 баллов –   100%, 
3 балла – 90 -99%; 
0 баллов – 89% и ниже. 

Оснащенность  учебно-воспитательного процесса комплексом учебно-
методического,  учебно-лабораторного и компьютерного оборудования  в 
соответствии с Перечнем и соответствующего всем требованиям 
санитарных норм и норм безопасности 

5 баллов – 80-100%; 
0 баллов – ниже 80% 

Создание для учащихся старшей ступени возможности выбора профиля 
обучения (или индивидуального учебного плана)  

5 баллов – для 100% обучающихся старшей школы; 
3 балла –  менее 100%, но не ниже 80%. 
 

2. Конкурентоспособность учреждения 

2.1. 
 
 
 
 
 
 

Достижения общеобразовательного 
учреждения 
 
 
 
 
 

Наличие достижений в конкурсных отборах (в рамках ПНПО, грантах и др.) 10 баллов – победитель или призер  конкурса  «Школа года 
России»; 
7 баллов – победа в конкурсном отборе школ,  внедряющих 
инновационные  образовательные программы  в рамках  
ПНПО; 
7 баллов – победитель или лауреат   областного конкурса  
«Школа года»;    



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

4 балла – победа в областном конкурсе грантов. 
Примечание: баллы устанавливаются сроком на один 
учебный год. 

Наличие достижений ученического и педагогического коллективов в 
конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и других общественно значимых 
мероприятиях 

Очные: 
10 баллов – международный и всероссийский уровень; 
7 баллов –  региональный уровень; 
4 балла –  муниципальный уровень. 
Заочные: 
4 балла – международный и всероссийский уровень. 
При значительном количестве достижений 
устанавливаются дополнительные баллы. 

Отсутствие зафиксированных нарушений трудового и образовательного 
законодательства 

4 балла – отсутствие нарушений 
При наличии нарушений снятие «штрафных» баллов 

Отсутствие детей в возрасте 7-18 лет, проживающих в микрорайоне школы 
и не обучающихся в нарушение закона 

3 балла – при отсутствии 
При наличии снятие «штрафных» баллов 

Успеваемость учащихся на «4» и «5» по итогам учебного года или I 
полугодия 

25  баллов – свыше 80%;  
20  баллов -  70 - 79%; 
15  баллов –  60 - 69%; 
10  баллов – 50 – 59%; 
5 баллов – 45 – 49%; 
0 баллов - ниже 45% 

Реализация  инновационной образовательной деятельности: 
а) презентация  инновационного и актуального педагогического  опыта  на  
конференциях и др.; 
 
б)  участие  в опытно-экспериментальной работе по внедрению 
инновационных образовательных программ 

До 15  баллов  
 
 
10 баллов – участие  во всероссийском эксперименте; 
8 баллов -  участие в региональном эксперименте; 
5 баллов – участие в муниципальном эксперименте 
 

Восстановление и развитие традиционной народной культуры, 
формирование духовно-нравственных качеств личности, национального 
самосознания,  воспитание бережного отношения к историческому и 
культурному наследию, сохранение и возрождение традиций, обычаев, 
обрядов, проведение праздников 

До 10 баллов 

Результаты рейтингования, аккредитации, лицензирования. До 10 баллов 

2.2. 
 
 
 
 
 

 

Эффективность управленческой 
деятельности 

Обеспечение государственно-общественного характера управления в 
учреждении (наличие действующего управляющего совета; обновляемого 
школьного сайта; публичных отчетов директора  перед общественностью, 
органов ученического самоуправления и т.д.)  

До 10 баллов 

 
 

 
 

Привлечение внебюджетных средств для развития ОУ 
 

  4 балла – при позитивной динамике 
 



 
2.3. 

 
Признание высоких 
профессиональных достижений 
руководителя 
 

Результативное  зафиксированное личное участие в  конкурсах  
профессионального мастерства  
 
 
 
 
 
 
 
 

10 баллов – всероссийский уровень; 
6 баллов –  региональный уровень; 
3 балла - муниципальный уровень. 
Примечание: баллы за участие и высокие показатели в 
конкурсах профессионального мастерства устанавливаются 
сроком на один учебный год. 
При участии за определённый промежуток времени в 
нескольких конкурсах профессионального мастерства 
устанавливаются  дополнительные баллы. 

  Результативное зафиксированное участие   в семинарах, конференциях, 
форумах, педагогических чтениях (выступления, организация выставок и др.) 

 
 
 
 
 
 

Очные: 
4 балла – всероссийский уровень; 
3  балла –  региональный уровень; 
1 балл - муниципальный уровень. 
1балл – всероссийский уровень 
Заочные: 
1балл – всероссийский уровень 
При неоднократном участии могут устанавливаться 
дополнительные баллы.  

  Наличие собственных публикаций 4 балла – всероссийский уровень; 
3 балла –  региональный уровень. 
При значительном количестве могут устанавливаться 
дополнительные баллы. 
 

3.Физическое и духовное  здоровье    учащихся 
 

3.1. Обеспечение психофизической 
безопасности обучающихся и 
сотрудников 

Соблюдение техники безопасности и охраны труда (отсутствие детского 
травматизма при организации образовательного процесса; отсутствие 
нарушений  охраны труда)  

4 балла – при отсутствии  случаев травматизма, нарушений 
охраны труда и предписаний  
При наличии случаев  травматизма, нарушения охраны 
труда и наличии  предписаний  соответствующих 
контрольно-надзорных органов -  снятие «штрафных» 
баллов. 

  Соблюдение пропускного режима в ОУ  для обучающихся  2 балла – при соблюдении 

  Создание условий для сохранения, восстановления и укрепления здоровья 
обучающихся (наличие оборудованных медицинских кабинетов,  
оздоровительных центров, специалистов, системы профилактики 
заболеваний, негативных зависимостей и т.п.)  

6 баллов – при  наличии положительной динамики по 
основным заболеваниям,  связанным со школьными 
факторами риска; 
3 балла – при стабильном состоянии 

  Выполнение контрольных нормативов по уровню физической подготовки, 
сдача  норм ГТО 

4 балла – свыше 90%; 
2 балла – от 75 до 89% 

  Организация горячего питания в школьной столовой 5 баллов –  96 – 100%; 
4 балла -  90 –  95%; 
3 балла –  75 - 89% 

  Пропуск учебных занятий по болезни  3 балла – при позитивной динамике в сторону уменьшения; 
при увеличении – снятие «штрафных» баллов 

  Создание условий для организации отдыха и оздоровления обучающихся в 6 баллов  – охват 100%; 



каникулярное время 4 балла – охват  более 75%; 
2 балла – охват 50 – 74% 

  Организация физического воспитания  детей с ограниченными 
возможностями  здоровья,  отклонениями в развитии 

2 балла – при организации 

  Охват спортивно-массовой  работой и ее результативность  
 
 
Отсутствие или позитивная динамика в сторону уменьшения 
правонарушений  и нарушений общественного порядка  

5 баллов –  96 – 100%; 
4 балла -  90 –  95%; 
3 балла –  75 - 89% 
 
4 балла – при   отсутствии или положительной динамике в 
сторону уменьшения. 
При наличии правонарушений и нарушений общественного 
порядка учащимися ОУ -  снятие «штрафных» баллов. 

  4. Морально-психологический климат в коллективе 
 

 

4.1. Создание и обеспечение 
благоприятного морально-
психологического климата в 
коллективе 

Отсутствие обоснованных жалоб и обращений родителей и педагогических 
работников на неправомерные действия руководства школы 

3 балла – при отсутствии 
При наличии снятие «штрафных» баллов 

  Стабильность педагогического коллектива, закрепление молодых 
квалифицированных специалистов 

До 4 баллов 

 
 
 

ИТОГО _______________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Критерии оценки результативности профессиональной деятельности заместителей руководителя  
общеобразовательных учреждений 

ФИО _________________________________________________ дата __________________________ 
 

№ 
п\п 

Критерии Показатели критериев Кол-во баллов по каждому показателю критериев 

1. Качество обучения учащихся 

1.1. Учебные достижения 
обучающихся  

Освоение государственного образовательного стандарта по всем предметам 
базисного учебного плана в процентах к числу обучающихся 

5 баллов – 100%;    3 балла – не менее 95%;   1 балл – не менее 
90% 

  Успеваемость учащихся на «4» и «5» 25  баллов – свыше 80%;   20  баллов -  70 - 79%; 
15  баллов –  60 - 69%;  10  баллов – 50 – 59%; 
5 баллов – 45 – 49%;  0 баллов - ниже 45% 

1.2. Результативность внеурочной 
деятельности по 
преподаваемым предметам 

Достижения учащихся на предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, 
спортивных соревнованиях 

Очные: 
10 баллов – международный и всероссийский уровень; 
7 баллов –  региональный уровень; 
4 балла –  муниципальный уровень. 
Заочные: 
4 балла – международный и всероссийский уровень. 
При значительном количестве достижений устанавливаются 
дополнительные баллы. 

1.3. Общедоступность общего 
образования 

Отсутствие детей в возрасте 7-18 лет, проживающих в микрорайоне школы и не 
обучающихся в нарушение закона 

3 балла – при отсутствии 
При наличии снятие «штрафных» баллов  

2. Качество управленческой деятельности  Отсутствие обучающихся, пропускающих 
занятия по неуважительной причине 

3 балла – при отсутствии  
* при наличии снятие «штрафных» баллов 

2.1. 
 
 

Эффективность управленческой 
деятельности 

Организация и контроль учебно-воспитательного процесса 
 
 

 

До 10 баллов  (деятельность заместителя руководителя  привела к 
качественным изменениям в содержании, организации и 
результативности   работы ОУ) 

Организация работы общественных органов, участвующих в управлении 
школой (экспертно-методический совет, педагогический совет, органы 
ученического самоуправления и т.д.) 

До 10  баллов (деятельность заместителя руководителя  привела к 
качественным изменениям в содержании, организации и 
результативности   работы ОУ) 

Результаты рейтингования, аккредитации, лицензирования. До й0 баллов 

2.2. Профессиональные достижения  
педагогов 

Организация работы педагогического коллектива по восстановлению и 
развитию традиционной народной культуры, формированию духовно-
нравственных качеств личности, национального самосознания,  воспитанию 
бережного отношения к историческому и культурному наследию, сохранению и 
возрождению традиций, обычаев, обрядов, проведению праздников 

 

До 10 баллов 

Подготовка и участие педагогов  в профессиональных конкурсах  10 баллов – всероссийский уровень; 
6 баллов –  региональный  уровень; 
3 балла – муниципальный уровень. 
При значительном количестве могут устанавливаться 
дополнительные баллы 



Подготовка и проведение  семинаров, совещаний,  конференций, педагогических 
чтений и др. 
 
 
 

8 баллов – всероссийский уровень; 
6 баллов –  региональный уровень; 
4 балла – муниципальный уровень.  
При неоднократном  проведении могут устанавливаться 
дополнительные баллы. 
 

Демонстрация достижений педагогов через систему открытых уроков, мастер-
классы, гранты, публикации 

5 баллов – всероссийский уровень; 
4  балла –  региональный уровень; 
2 балла – муниципальный уровень 

2.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.4. 

Позитивная динамика 
инновационной деятельности 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Признание высоких 
профессиональных достижений  
заместителя руководителя 

Реализация инноваций:  
- разработка и внедрение авторских программ, новых учебных программ, 
учебников; 

2 балла – инновации привели к заметным качественным 
изменениям в содержании, организации и результативности 
образовательной деятельности; 
1 балл – инновации носят локальный характер и не приводят к 
заметным изменениям; 
0 баллов – инновации отсутствуют или неэффективны 
 

- участие ОУ и педагогов  в опытно-экспериментальной деятельности  10 баллов – участие во всероссийском  эксперименте; 
8 баллов – в региональном эксперименте; 
5 баллов – участие в муниципальном  эксперименте 
 

Результативное  зафиксированное личное участие в  конкурсах  
профессионального мастерства  

 
 

10 баллов – всероссийский уровень; 
6 баллов –  региональный уровень; 
3 балла - муниципальный уровень. 
Примечание: баллы за участие и высокие показатели в конкурсах 
профессионального мастерства устанавливаются сроком на один 
учебный год. 
При участии за определённый промежуток времени в нескольких 
конкурсах профессионального мастерства устанавливаются  
дополнительные баллы. 

Результативное зафиксированное участие   в семинарах, конференциях, 
форумах, педагогических чтениях (выступления, организация выставок и др.) 

 
 
 
 
 
 
 

Очные: 
4 балла – всероссийский уровень; 
3  балла –  региональный уровень; 
1 балл - муниципальный уровень. 
1балл – всероссийский уровень 
Заочные: 
1балл – всероссийский уровень 
При неоднократном участии могут устанавливаться дополнительные 
баллы. 

Наличие собственных публикаций 
 

4 балла – всероссийский уровень; 
3 балла –  региональный уровень. 
При значительном количестве могут устанавливаться 
дополнительные баллы. 
 

3.Физическое здоровье и уровень воспитанности 
 



3.1. Сохранение здоровья учащихся Выполнение контрольных нормативов по уровню физической подготовки, сдача 
норм ГТО 

4 балла – свыше 90%; 
2 балла – от 75 до 89% 

  Отсутствие или позитивная динамика в сторону уменьшения правонарушений  
и нарушений общественного порядка,  негативных проявлений в подростковой 
среде 

4 балла – при   отсутствии или положительной динамике в сторону 
уменьшения. 
При наличии правонарушений и нарушений общественного порядка 
учащимися ОУ -  снятие «штрафных» баллов. 

  Восстановление психического и физического здоровья учащихся (дни здоровья, 
спартакиады, соревнования,  туристические походы и слёты,  учебные сборы и 
т.д.) 

5 баллов – данная деятельность привела к улучшению здоровья 
обучающихся (по результатам мониторинга) 
При наличии призовых мест:  
10 баллов – международный и всероссийский уровень; 
7 баллов –  региональный уровень; 
4 балла –  муниципальный уровень. 
При значительном количестве достижений устанавливаются 
дополнительные баллы. 
 

3.2. Управление воспитательным 
процессом 

 Занятость учащихся во внеурочное время 8  баллов – при занятости  школьников   от 80 до 100%; 
5 баллов – при занятости  от 60 до 80% 
 

  Эффективность организации различных форм внеклассной и внешкольной 
работы 

До 10 баллов (деятельность заместителя руководителя привела к 
качественным изменениям в содержании, организации и 
результативности внеклассной и внешкольной работы ОУ) 

 
 
 

ИТОГО__________________________ 


